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SUNUS

Son yillarda gerek iilkemizde, gerekse de diinyada iizerinde en ¢ok konusulan kavramlardan
birisi degisimdir. Degisim; ekonomik, toplumsal, siyasal, kiiltiirel, yonetsel, teknolojik, hukuksal ve
psikolojik tiim alanlarda kendini géstermektedir.

Stratejik planlama, gelecegi beklemek yerine onu hedef ve amacglar dogrultusunda
sekillendirmek amaciyla ilk olarak 6zel sektor kuruluslarinda uygulanmaya baglamistir. Stratejik
planlama ve sonrasinda gelisen stratejik yonetim; kurumun i¢ ve dis gevresiyle olan iligkilerinin
diizenlenmesi ve yoOniiniin belirlenmesi i¢in yapilacak etkinliklerin planlamasi, orgiitlenmesi,
uygulamasi, koordinasyonu ve kontrol edilmesi siirecidir. Stratejik planlama, g¢evresel talep ve
firsatlara kurumsal uyumun saglanmasina vurgu yapar.

Ulkemizde de 2003 yilinda yiiriirliige giren 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu ile tlim kamu kurumlarina stratejik planlama yapma zorunlulugu getirilmistir.

Icel Anadolu Lisesi olarak biz de ilgili Kanunun bize yiikledigi sorumlulugu esas alarak,
kurumumuzun daha ileri seviyede hizmet edebilmesi, 2023 vizyonundan hareketle “insani” one
alarak 2019 — 2023 yillarin1 kapsayan Stratejik Planimizi hazirlamis bulunuyoruz.
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“Icel Anadolu Lisesi Stratejik Plam1” min uygulanmasiyla, “Her zaman, her yerde en
kalitelisi” vizyonunu gerceklestirme, daha basarili ve daha giiclii bir okul olusturma ydniinde yol
alacagimiza inaniyoruz.

TAL olarak; 6grencilerimizin ilgi ve yeteneklerini gelistirerek onlar1 hayata ve iist 6grenime
hazirlamak, Atatiirk ilke ve inkilaplarint benimsetmek; Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’na ve
demokrasinin ilkelerine, insan haklari, ¢ocuk haklar1 ve uluslararasi sozlesmelere uygun olarak
haklarin1 kullanma, bagskalarinin haklarina saygi duyma, gorevini yapma ve sorumluluk
yiiklenebilen birey olma bilincini kazandirmak,

Kendilerine, ailelerine, topluma ve ¢evreye olumlu katkilar yapan, kendisi, ailesi ve gevresi
ile barisik, bagkalariyla iyi iligkiler kuran, is birligi i¢cinde ¢alisan, hosgoriilii ve paylasmayi bilen,
diiriist, erdemli, iyi ve mutlu yurttas olmalarini saglamak,

Kendilerine giivenen, sistemli diisiinebilen, girisimci, teknolojiyi etkili bicimde kullanabilen,
planli caligma aligkanligina sahip, estetik duygulart gelismis, kendi ayaklari iizerinde durabilen
bireyler olarak yetistirme amacini tagimaktayiz.

Tim c¢alisanlarimizi, velilerimizi, diger paydaslarimizi planlama asamasinda oldugu gibi,
uygulama asamasina da aktif olarak katilmaya ve destek vermeye ¢agiriyoruz.

Planin hazirlanmasinda emegi gecen, c¢aligmalara katki saglayan tiim ekibime igten
tesekkiirlerimi sunarim.

Saygilarimla.

Yusuf ADA
Okul Miidiirii
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GIRIS

Kalkinma planlari, ulusal programlar, 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu
ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler ¢ercevesinde kamu idarelerine; katilimcilik, Seffaflik
ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda performans yonetimine dayali kamu ydnetimi anlayisi
kapsaminda kamu hizmetlerinin kalitesinin yiikseltilmesi, kaynaklarin etkili ve verimli bir Sekilde
kullanilmas1 amaciyla, gelecege iliskin misyon ve vizyon olusturma, stratejik amaglar ve dlgiilebilir
hedefler belirleme, siire¢ performanslarini Onceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda
olgme ve bu siiregleri izleyip degerlendirerek, katilimecr yontemlerle stratejik plan hazirlama

zorunlulugu getirmistir.

Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®&netmelik’® in
yayinlanmasiyla birlikte Milli Egitim Bakanligi, 2006/ 55 sayili Genelge ile planlama siirecini
baslatmigtir. Okulumuzda stratejik planlama siirecinde yapilacak faaliyetlerin etkili bir sekilde
koordine edilip yiiriitiilebilmesi i¢in okulumuzda stratejik plan hazirlama ekibi kurulmus ve
caligmalarina baglamistir. Kurumumuzun mevcut durumunu tespit etmek icin yapilan mevcut durum
analizinde, Okulumuzun paydaslari belirlenmis, paydas etki matrisi ile paydaslar derecelendirilerek
smiflandirilmasi yapilmistir. Yapilan toplantilarda paydaslarin da goriisleri de alinarak GZFT analizi
yapilmistir, okulumuzun giiglii, zayif yonleri, firsat ve tehditleri belirlenmistir. Degerlendirme
sonuglart 6nem derecesine gore siralanmis olup; okulumuzun misyonu, ilke ve temel degerleri

belirlenmis; paydaslarimizla birlikte vizyonumuz belirlenmistir.

Okulumuz, Stratejik amag¢ ve hedeflerini belirlerken {ist politika belgeleri olan, Milli Egitim
Bakanlig1, Mersin Milli Egitim Miidiirliigii ve Mezitli Tlge Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik Planlari
esas almmistir. 2019-2023 yillarin1 kapsayan Mersin Mezitli Icel Anadolu Lisesi Stratejik Plan1 3
tema, 3 stratejik amag¢ ve 6 hedeften olugsmaktadir. Stratejik Planlama siirecinde bize destek olan
paydaslarimiza, Ilge Milli Egitim Miidiirliigii birim personeline, Okul idaremize, tiim okul
calisanlara, 0gretmen Ogrenci ve velilerimize ve emegi gecen ekip tliyelerine tesekkiirlerimizi

sunuyoruz.

Stratejik Plan Ekibi
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YASAL CERCEVE VE UST POLITiKA BELGELERI

S.NO REFERANS KAYNAGININ ADI
1 Milli Egitim Bakanligi 2015-2019 Stratejik Plani
2 Milli Egitim Bakanlig1 2019-2023 Stratejik Plan1
3 Milli Egitim Bakanliginin 2023 Egitim Vizyonu
4 Ulusal Ogretmen Strateji Belgesi (2017-2023)
5 Milli Egitim Kalite Cercevesi
6 TUBITAK Vizyon 2023 Egitim ve Insan Kaynaklar1 Sonug Raporu ve Strateji Belgesi
7 [1 Milli Egitim Miidiirliigii 2019-2023 Stratejik Plam
8 Tlge Milli Egitim Miidiirliigii 2015-2019 Stratejik Plan
9 Tlge Milli Egitim Miidiirliigii 2019-2023 Stratejik Plan
10 | Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y énetmelik
11 | Milli Egitim ile ilgili Mevzuat
12 | Diger Kaynaklar
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STRATEJiK PLANLAMA CALISMALARI

Icel Anadolu Lisesi egitim- dgretim faaliyetlerini bir iist kaliteye ¢ikarabilmek basta calisanlari
olmak iizere Ogrencilerine bir iist gorii kazandirabilmek amaciyla strateji planlama siirecine
girmistir. Ilge Milli Egitim Miidiirliigiimiiziin yapmis oldugu rehberlik dogrultusunda okulumuz
2019-2023 stratejik planin1 hazirlamistir. Icel Anadolu Lisesi 2019-2023 Stratejik plan1 8 kisilik bir

iist kurul 8 kisilik bir ekip tarindan hazirlanmistir.

UST KURUL BILGILERI EKiP BILGILERI

ADI SOYADI UNVANI ADI SOYADI UNVANI
Yusuf ADA Miidiir Ercan ALTUNDAG Ogretmen
Harun R. SEMERCIOGLU | Miidiir Yardimeis1 | Sevket GUL Ogretmen
Hasan ATABEY Miidiir Yardimcisi Sirzad SAHIN Ogrenci
Beyhan SEVIMLI Rehber Ogretmen Fahrunisa NURDAN Ogrenci
Ayhan KORKMAZ Ogretmen Emre Nadi BILGI Ogrenci
Mustafa KAPLAN Ogretmen Sudegiil Mina YENI Ogrenci
Servet Hasan KUS Ogretmen Halil Ibrahim SEYFI Veli

Ebru ATASOY Okul Aile B. Bsk. Kadir KAYNAK Veli

Okulun mevcut durumu incelenerek durum analizi yapilmistir. Okulun i¢ ve dis paydaslarin
neler oldugu bunlardan ne derece yararlanabilecegi ve bunlarin etkisi tartisiimistir. Kurum iginde
GZFT analizi yapilarak giiclii ve zayif yonlerin belirlenmesi ile birlikte tehditler ve firsatlar
degerlendirilerek Icel Anadolu Lisesi stratejik gelisim plani ortaya g¢ikarilmistir. I¢ analiz

kapsaminda asagidaki hususlarda bilgiler toplanmustir:

I¢ Analiz Olarak;

Icel Anadolu Lisesinin Tarihi Gelisimi,
Icel Anadolu Lisesinin Mevzuat Analizi
Icel Anadolu Lisesinin Mevcut Durumu

Icel Anadolu Lisesinin Paydas Analizi
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Dis Analiz Olarak (Cevre analizi)
A-) Cevre analizinde, egitimdeki degisimleri (diinyadaki ve Tirkiye’deki gelismeler) ortaya

konularak bunlarin icel Anadolu Lisesinin 6niimiizdeki siirecte nasil etkileyecegi, tartisilmistir.

B-) Durum analizinde GZFT (Gii¢lii Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler) analizi

kullanilmistir ve bunun i¢in de genis katilimin saglandigi baslica iki yonteme basvurulmustur;

1) Odak Grup Calismalar™: Biitlin okul paydaslarini temsil edecek sekilde egitim calisanlari,

veli, 6grenci ve okul aile birligi temsilcileri ile odak gurup toplantilar1 yapilmistir.

2) Derinlemesine Gériismeler: Icel Anadolu Lisesinin misyonu ve vizyonu, bunlara ulasmak
icin s6z konusu birimlerin gelecekte hangi stratejik hedeflerinin olmasi gerektigi konularinda
toplantilar yapilmistir. Okul YOnetiminin gorlislerinin de yer alinarak tam giinliik bir tartisma
sonunda, I¢el Anadolu Lisesinin misyonu, vizyonu, stratejik amac ve hedeflerinin belirlenmesinde

goriisleri degerlendirme siirecine katilmistir.

10
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11.BOLUM

DURUM ANALIzi

11



ICEL ANADOLU LIiSESI 2019-2023 STRATEJIiK PLANI

MEVCUT DURUM ANALIZI

1. Tarihsel Gelisim:

Okulumuz 1980 yilinda Arpagsakarlar Koyii’'ndeki Temel Egitim Okulunun binasinda
Hazirlik ve Ortaokul olarak Egitim-Ogretime baslamistir. Okulumuzun simdiki binas1 Milli Egitim
Bakanligimizin onciiliigiinde hayirsever Mersinlilerin de katkisiyla 1986 yilinda tamamlanmistir.
20.000 m2. Alanda Mezitli Belediye hudutlar1 igerisinde bulunmaktadir. Miistakil bir spor
salonumuz, basketbol- voleybol- ¢im futbol saha, yaninda kantin ve yemekhane binamizda
ihtiyaglarimiza cevap verecek yeterliliktedir. Fizik, kimya, biyoloji ve bilgisayar laboratuarlarimiz
mevcuttur. 150 kisilik bir konferans salonumuz da &grencilerimizin hizmetinde olup okul
kiitiiphanemiz; 230 m2 lik internet erisimli bilgisayarlar ve tarayici ve yazicist ve 5000 civarinda
kitapla modernize edilerek 2007-2008 Egitim Ogretim yilinda Tiirkiye Okuyor Kampanyasi
cercevesinde hizmete girmistir. Miizik dersligimiz, resim atdlyemiz ve teknoloji sinifimizla sosyal,
egitsel ve bilimsel ¢calismalar devam etmektedir.

Icel Anadolu Lisesi bakanligimizin merkezi smavla 6grenci alacak okullar olarak belirledigi

proje okullar kapsaminda olup LGS (Liselere Giris

— Bolumlere Gare Yerlesme Simavi) sinavlarina gore her yil bagar1 siralamasi yaklasik
imani

Poluko: X %3 ile %4 arasindaki 6grencilerin yerlestigi bir okuldur.

Akademik bagarilar1 ile iilke genelinde adindan s6z

3%
“en bdo B .
5% \ R

ettirmis bolgenin marka niteliginde olan bir okuldur.
Okulumuz mezunlar1 ¢ok c¢esitli sektorlerde biiyiik
basarilar gostermis ve onemli pozisyonlar edinmislerdir.
Bugiin, diinyanin en biliylik WEB arama motorlarinda,
silikon vadisinde, Tip diinyasinin o6nde gelen
kurumlarinda, is diinyasinda ve siyasette yer edinmis

IAL mezunlar1 vardir. Her yil Icel Anadolu Lisesi

Mezunlar Dernegi’nin organize ettigi “IAL Biiyiik
Bulugmasi” adr altinda mezunlar toplanirlar ve mevcut okuyan IAL’liler lehine gesitli kararlar alip
kampanyalar yiiriitiirler. Boylelikle Icel Anadolu Lisesi iilke genelinde bir lobiye sahip koklii ve

marka degeri tastyan bir kurum kimligine biiriinmiistiir.

12
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Icel Anadolu Lisesi’'nde dgrencilerin her bakimdan potansiyellerini gelistirecekleri ortamlar
olusturularak egitimde 2023 vizyonuna paralel caligmalar yiiriitilmektedir. Her yil okulumuz
ogrencileri tarafindan aktif olarak proje calismalan yiiriitiilillerek gerek TUBITAK 4006 Bilim

Fuarlar1 olsun gerekse TUBITAK 2204 Ortadgretim
Ogrencileri Arast Proje yarismasinda aktif katilimlar
7 gostererek Tirkiye 2.1igi de dahil olmak iizere birgok dalda

basarilar gostermislerdir. Bunun yaninda gelisen ve degisen

diinyanin ihtiyaglarina cevap verecek egitimli nesiller

‘ yetistirmek i¢in robotik ve kodlama atdlyesi kurulmus olup
ogrencilerimizin bu alanda ciddi bir alt yapi olusturmasi
saglanmigtir. Bugiin okulumuz robotik ve kodlama atdlyesinde
cok c¢esitli projeleri hayata gecirecek gerekli donanim ve

techizat bulunmaktadir. Ogrencilerimiz bu alanda iirettikleri

caligmalar1 hem bilim fuarlarinda hem de cesitli yarigmalara

Milli Egitim Miidiirimiiz

Robotik Kodlama Atdlyesini
Ziyaret Etti

ilimizde diizenledigi robotik giinlerinde ilimizi temsilen 6grencilerimiz gérev almiglardir. Bunlarin

katilarak sergilemektedirler. Ayrica bakanlifimizin Manisa §

yaninda okulumuz birgok spor alaninda yeterli tesislere sahip olup ¢esitli dallarda sporcu
yetistirerek gengleriz akademik basarilarinin yaninda zihinsel ve bedensel gelisimlerini de 6n planda
tutacak c¢aligmalar yapma imkani bulmaktadirlar. Basketbol, voleybol,
futbol, futsal, yiizme, atletizim, oryantring, okculuk, satrang, bocce,
1 # 3"!“""' “'-' s tenis, masa tenisi, dart vb., sportif dallar &grencilerimiz faaliyet
l‘ " l! o ¥/ % gosterdigi bazi alanlardir. Bu sayede gerek ilimiz gerek ise iilke

capinda sportif basarilar elde edilmistir. Okulumuz sosyal sorumluluk
projelerinde de On siralarda yer almakta, 6grencilerimizin topluma

duyarli ve faydali bir birey olarak yetismesi i¢in “Goniilden goniile...;

Goriiyorum,dokunuyorum 6greniyorum; sokak hayvanlarin1 koruma,;
engelsiz yasam vb.,” sosyal sorumluluk projeleri uygulanmaktadir.

Okulumuz o6gretmenlerinin mesleki gelisimlerine katki saglamak amaci ile okulumuzda
ERASMUS projeleri hazirlanmakta ve yiiriitiilmektedir. Ogrencilerimizin meslek segimlerinde ve
alan se¢imlerinde yardimci olmak ve rehberlik edebilmek amaci ile her yil 6grencilerimiz ile cesitli

meslek kurulugslarini ve iiniversiteleri bir araya getiren kariyer giinleri etkinlikleri yapilmaktadir.

13
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Sonu¢ olarak, Icel Anadolu Lisesi hem ilimizin hem de iilkemizin giizide egitim

kurumlarindan  birisidir. Idercilerinin, &gretmenlerinin,
Ogrencilerinin, velilerinin ve mezunlarinin birlikte tek yiirek
oldugu, sinirlarinda sevginin hakim oldugu mutlu bir egitim
yuvasidir.

-

OKULUN MEVCUT DURUMU: TEMEL iSTATiSTIKLER

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iligkin tabloda yer
almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: Mersin Tlcesi: Mezitli
https://www.google.com/maps/place/%C4
%B0%C3%A7el+Anadolu+Lisesi/@36.73917
Menderes Mah., Barbaros | Cografi Konum
Adres: ) ) 21,34.5240346,15z/data=!4m5!3m4!11s0x1
Hayrettin Pasa C., No:3 (link):
5278a404cebd765:0xe525¢208303¢9098!8
m2!3d36.739172114d34.5327893
Telefon
3243581637 Faks Numarasi: 3243582784
Numarasi
e- Posta 967897@meb.k12.tr Web sayfas: www.ial.meb.k12.tr
Adresi: adresi:
Kurum .. . )
967897 Ogretim Sekli: Tam Giin
Kodu:
Topl 1
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1980 oplam Gahisan 74
Sayis1
Kiz 516 Kadin 35
Ogrenci y
Grend Erkek 447 Ogretmen Sayis1 Erkek 30
Sayist:
Toplam 963 Toplam |65
Derslik Bagina Diisen Ogrenci . )
30.01 |Sube Basina Diisen Ogrenci Sayis1 30,01
Sayis1
Ogretmen Basina Diisen 14.82 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube 16
Ogrenci Sayisi ’ Sayis1
Ogrenci Bagina Diisen Toplam [ 364,48 | Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev 1115 il
-15 y1
Gider Miktan TL Siiresi y

14
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Calisan Bilgileri

Okulumuzun g¢alisanlarina iligkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek Kadin Toplam
Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcist 3 0 3

Sinif Ogretmeni 0 0 0
Brans Ogretmeni 29 34 63
Rehber Ogretmen 1 1 2

Idari Personel 0 0 0
Yardimci Personel 3 2 5
Gtivenlik Personeli 0 1 1
Toplam Calisan Sayilari 36 38 74

Okulumuz Bina ve Alanlar

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iligkin temel bilgiler altta yer almaktadir.
Okul Yerleskesine Tliskin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Say1s1 2 Cok Amagli Salon X
Derslik Sayis1 32 Cok Amacli Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 30 Kittiphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 32 Fen Laboratuvari X

Sube Sayis1 32 Bilgisayar Laboratuvari X
Idari Odalarm Alani (m2) 130 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 40 Beceri Atolyesi X

Okul Oturum Alani (m2) 20000 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 16466

Okul Kapal1 Alan (m2) 3534

Sanatsal, bilimsel ve sportif 16016

amach toplam alan (m?)

Kantin (m2) 450

Tuvalet Sayis1 6

Diger (......ceu...)
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Simif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

ICEL ANADOLU LiSESI 2019-2023 STRATEJIK PLANI

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
9A 15 15 30 11A 19 17 36
9B 13 17 30 11B 17 19 36
9C 13 16 29 11C 18 17 35
9D 14 16 30 11D 19 17 36
9E 14 16 30 11E 19 16 35
9F 15 15 30 11F 17 16 33
9G 14 16 30 11G 18 16 34
9H 13 17 30 11H 7 7 14
10A 20 14 34 12A 15 10 25
10B 19 15 34 12B 15 7 22
10C 17 17 34 12C 15 8 23
10D 20 14 34 12D 16 10 26
10E 17 17 34 12E 16 12 28
10F 19 15 34 12F 12 13 25
10G 19 15 34 12G 13 10 23
10H 21 14 35 12H 17 3 20

*Simuf sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.

Donamim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Teknolojik kaynaklar basta olmak {izere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim

Akilli Tahta Sayist 39 TV Sayisi 0
Masaiistii Bilgisayar Sayisi 13 Yazici Sayisi 12
Taginabilir Bilgisayar Sayis1 5 Fotokopi Makinas1 Sayist 3
Projeksiyon Sayist 1 Internet Baglant: Hiz1

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce ddenekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak

iizere gelir ve giderlerine iliskin son iki y1l ger¢eklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktari
2017 251000 251000
2018 298000 298000
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin
dissal etkisi nedeniyle okul gevresinde etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi
bulunmaktadir. Paydaslarimizin gortisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,
elektronik ortamda iletilen onerilerde dahil olmak tizere gesitli yontemlerle stirekli olarak
alinmaktadir.

IDARESI BIRLIGi

/ OKUL KUL AILE

VELILER

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir.
Degerlendirme 1-5 araliginda puanlanmak sureti ile yapilmustir. (5: her zaman, 4:
cogunlukla, 3: sik, sik 2: ara sira, 1: hicbir zaman)

Okul Calisanlart Memnuniyeti Anketi Sonuclari:

Kararlara Katilim 4,48
Isbirligi ve iletisim 4,32
Performans Degerlendirme Sistemi 4,42
Motivasyon ve Tatmin 4,42
Kisisel ve Mesleki Gelisim 4,06
Calisma Ortam1 4,36
Sosyal Etkinlikler 3,75
Insan Kaynaklarmin Etkili Yonetimi 4,34
Topluma Etki ve Katki Durumunun Algilanmasi 4,6
Yoneticilerin Liderlik Davranislari 4.65
Iyilestirme Etkinliklerine Destek ve Katilim 48
Motivasyon, Tanima ve Takdir Yaklasimi 4,3
Okulun Vizyon, Misyon ve Degerlerine Iliskin Algilar 4,48
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OKUL CALISANLARI MEMNUNIYET ANKETI
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OGRENCi MEMNUNIYETi ANKETI

Kantin/Kooperatif 3,32
Yemekhane 2,85
Okul Servisleri 3,6
Tletisim 3,4
Okul Hizmetlerine Ulasma 3,8
Dilek, Oneri ve Sikayetler 3,95
Gilivenilirlik 4,8
Kararlara Katilim 4,6
Ogrenci isleri 5)
Rehberlik ve Yonlendirme Hizmetleri 3,9
Ders Programlari 3,25
Ogrenme/Ogretme Yéntem ve Teknikleri 3,35
Sinif Ortami 3,26
Ders Arag ve Geregleri 3,6
Ders Arasi 3,85
Sosyal, Kiiltiirel ve Spor Etkinlikler 4,4
Ogrenci Kuliipleri 3,6
Belirli Giin ve Haftalar 4,6
Okulun Fiziki Ortami 2,97
Giivenlik 4
Degerlendirme, Odiil, Tesekkiir ve Takdir Belgeleri 3,45
Olumlu Davranis Kazanma ve Egitim 4,1

OGRENCi MEMNUNIYETi ANKETI
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VELI MEMNUNIYETI ANKETI

Kantin/Kooperatif 3,13
Yemekhane 3,65
Okul Servisleri 3,6
Tletisim 4,5
Okul Hizmetlerine Ulasma 3,9
Dilek, Oneri ve Sikayetler 4,6
Giivenilirlik 4,55
Kararlara Katilim 4

Ogrenci isleri 4,33
Rehberlik ve Yonlendirme Hizmetleri 3,53
Ders Programlari 3,5
Sinif Ortami 3,3
Ders Arag ve Geregleri 4

Ders Arasi 3,6
Sosyal, Kiiltiirel ve Spor Etkinlikler 4,16
Okulun Fiziki Ortami 3,85
Guvenlik 4.6
Degerlendirme, Odiil, Tesekkiir ve Takdir Belgeleri 3,6
Olumlu Davranig Kazanma ve Egitim 4,04
Stire¢ YOnetimi 3,72
Maddi Kaynaklarin ve Bilgi Birikiminin Y 6netimi 4

VELIi MEMNUNIYETi ANKETI
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GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri,
teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun

ve gelisime agik alanlar i¢ ve dig faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir.

Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lgen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giiglii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal

iletisim gibi cok c¢esitli alanlarda kendisinden kaynakli olan giicliiliikleri ve zayifliklar1 ifade

etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiirii/miidiirliigii kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis

faktor ayrimi yapilmistir.

Icsel Faktorler
Giiglii Yonler
Ogrenciler Merkezi smav sonucu akademik dtizeyi yiiksek ©grencilerin
yerlesmesi
Calisanlar Ozverili ve galigkan bir calisan kadroya sahip olmast
Veliler Bilingli ve 6grencisini takip eden isbirligine acik velilerin olmasi

Bina ve Yerleske

Okulun oldukga biiytik bir alana sahip olmasi

Donanim

Okulda her tuirlii sanatsal ve sportif alanlarin mevcut olmasi

Biitce

Okulumuzun ekonomik olarak gtiglii olmasi

Yonetim Stirecleri

Isbirlikgi, yenilikci ve uyumlu bir idari kadroya sahip olmasi

Iletisim Siirecleri

Okulumuz paydaslari ile etkili iletisim halinde olunmasi

Zayif Yonler
Ogrenciler Ogrencilerin servis ile gelmesi ve ders disi etkinliklere yeteri kadar
katilamamasi
Calisanlar Calisanlarin yas ortalamalarinin yiiksek olmasi
Veliler Velilerin ytiksek beklenti icerisinde olmalarindan kaynaklanan baski

Bina ve Yerleske

Okul binasini eski olmasi

Donanim

Cok amacli bir salonun bulunmamasi

Biitce

Fiziki ve donanimsal olarak biiyiik olan okulun giderlerinin fazla

olmasi

Yonetim Stiregleri

Ogrenci sayisimin diismesinden dolayi idari normun azalmast

[letisim Siirecleri

Okul, 6grenci ve veli iletisiminde yasanan kopukluklar.
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Dissal Faktorler
Firsatlar
Politik Okulumuzun il ve iilke genelindeki giiglii lobisi
Ekonomik Okulumuzun ekonomik olarak gii¢lii olmasi
Sosyolojik Toplumun ¢ok degisik kesimlerinden olusan bir veli ve 6grenci kitlesi
Teknolojik Egitim-Ogretim i¢in gerekli her tiirlii teknolojik altyapiya sahip olmasi
Mevzuat-Yasal | Proje okul olmasi nedeni ile akademik basarisi yiiksek dgrencileri almast
Ekolojik Deniz kenarinda ve doga egitimine imkan saglayan elverisli bir konumda olmas1
Tehditler
Politik Okulun ¢ok fazla géz 6niinde olmasi
Ekonomik Okul giderlerinin giin gegtik¢e hizla artmasi
Sosyolojik Ogrenci ve velilerin ekonomik ve sosyal diizeylerindeki diisiis
Teknolojik Ogrenciler aras1 hizla yayilan kontrolsiiz sosyal medya kullanimi
Mevzuat-Yasal | Ogrencilerde devamsizlik ve kilik kiyafet diizenlemesindeki bosluklar
Ekolojik Sahilde yer almasindan dolay1 bahar aylarinda okuldan ¢ikma istegi

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITiM VE OGRETIME ERIiSiM

Ogrencilerimizde toplam devamsizligi 20 giinii asan 6grenci sayisini azaltmak.

Okulumuzda egitim goren engelli 6grencilerimizin yasam akigini rahatlatmak

yapmak

Okula yeni kayit olan dgrencilerin 1 giin boyunca sinif 6gretmeni esliginde oryantasyon ¢aligmasi

Okul tanitim kuliibiiniin kurulmas1 ve okulun tanitim faaliyetlerinin arttirilmasi

Ogrencilerimizin memnuniyet diizeylerinin arttirilarak okul terkinin énlenmesi

Okulda 6grencilerin okul imkanklarini verimli kullanmalarinin saglanmasi

~N[ojobh|] W [N

Okulda ders dis1 egitim faaliyetlerini arttirarak 6grencilerin okulda kalma siirelerini arttirmak

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

Ogrencilerimizde akademik basariy1 arttirici faaliyetlerin yapilmasi

Universiteye yerlesme oranini artirilmasi

Ogrencilerin ihtiya¢ duydugu rehberlik faaliyetlerini arttirmak

Sinav odakli ve kaygi diizeyini kontrol edici aktiviteler yapmak

Ogrencilerin kendini ifade edebilecegi ve potansiyelini sergileyebilecegi egitim olanaklar: sunmak

Ogrencilerimizin yeteneklerini ve giiclii yonlerini kesfetmek

Okula aidiyet dugusunu yeniden canlandirmak

Laboratuvarlarin ve EBA’nin etkin kullanimini yayginlastirmak

OO N[O |01 (W|IN |-

Derslerin daha verimli gegmesini saglayacak yontem ve tekniklerin uygulanmasi

Doga bilim ve kesif gezilerinin arttirilmasi

=
=[O

Okulda dgrencilerin mutlu olmalarini saglayacak sosyal imkanlarin olusturulmasi
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3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Okulumuzda 6grencilerimizin etkin kullandiklar1 alanlar arttirmak

Ogrencilerimizde saglikli yasam bilincini gelistirmek igin sportif aktiviteleri arttirmak

Bireysel sporlar1 desteklemek

Okulumza ¢ok amagli bir salon kazandirmak

Okul, 6grenci ve veli iletisim agini gliclendirmek

Okul yonetim siireclerini cogulcu bir katilim1 saglamak

Ogrenci meclislerinin etkinligini arttirmak

O |IN|oOo|O|D|IWIN|F

Is giivenligi ile ilgili gerekli dnlemleri almak ve is giivenligi bilincini tiim calisan ve dgrencilere
aktarmak

Okul servislerinin zamaninda 6grencileri birakmasi ve 6grenci giivenligi ile ilgili gerekli tedbirleri
almasini saglamak

10

Kurum kiiltiirlinii tiim paydaslara aktarmak ve giiclii kurumsal kimligi devam ettirmek.
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BOLUM IIL

MIiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER
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Okul Midiirliigiimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi
kapsaminda 6gretmenlerimiz, 68rencilerimiz, velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan
aliman goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon,
Temel Degerler; Okulumuz {ist kurulana sunulmus ve {ist kurul tarafindan onaylanmustir.

MIiSYONUMUZ

Tirkiye’de, tiniversiteye yerlestirme basarisiyla anadolu liseleri i¢inde ilk onda yer alan,
fiziki olanaklar1 ile Ogrencilerine sosyal, sportif faaliyetlere iist diizeyde katilim saglayabilen;
Tiirkiye’nin en iyi iiniversitelerine ileride toplumu ydnlendirebilecek, yaratici, gérev ve sorumluluk
bilinci yliksek, Atatiirk ilke ve devrimlerine bagli, 6zgiivenli, iletisim giicii yliksek, yerel ve evrensel
degerlere saygili, dogruyu savunmak i¢in cesaretli; bilimi rehber edinmis 6grenciler yetistiren bir
kurum olmak.

VIiZYONUMUZ

Her Zaman Her Yerde En Kalitelisi

TEMEL DEGERLERIMIZ

1. Ulusal ve evrensel degerlere bagliyiz.

2. Insan hak ve 6zgiirliiklerine duyarliyiz. Bizim i¢in her insan degerlidir
3. Uzlagma, barig ve demokrasi kiiltiirliniin pargasiyiz.

4. Fikri hiir, vicdan1 hiir bireyler olmay1 amaclariz.

5. Biz duygusunun 6nemine inaniriz.

6. Ozgiirliik bize gore insan olmanin geregidir; Ancak dzgiirliigiin sorumluluk getirdigini de
biliriz.

7. Sorun iireten degil sorun ¢ézen bireyler olmay1 amaglariz.

8. Saglikli iletisim yollarin bilir ve uygulariz

9. [liskilerimizde adalet bizim i¢in son derece 6nemlidir.

10.  Yeniliklerden korkmayiz; Yeniliklerin, ilerleme i¢in geregini biliriz.
11. Degisimin ve siirekli gelisimin dnemine inaniriz.

12. Okulumuzda yapilan ¢aligmalarin lilkemize ve insanliga katki getirecegine inaniriz.
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13. liskilerinde; diiriistliigii, giiveni, hosgdrilyii esas alan ve etkili iletisim kurabilen bireyler

olmay tercih ederiz.

14) Topluma ve dogaya kars1 saygiliyiz.

BOLUM IV

HEDEF VE EYLEMLER
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TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Stratejik Amac 1: Ogrencilerimizin okula aidiyet duygularinin gelistirilmesi, engelli
ogrencilerimizin rahat bir egitim 6gretim ortamina sahip olmasi, devamsizligin azaltilmasi ile okul
kiiltlirtiniin gelistirilmesi amaglanmaktadir.

Stratejik Hedef 1.1. Ogrencilerimizin okula uyum siirecini hizlandiracak oryantasyon faaliyetleri
gerceklestirmek, okulu hayatimizin mutlu bir 6gesi haline getirerek okul devamsizligini engellemek.

Stratejik Hedef 1.2. Ogrencilerimizin okul devamsizliklarmin altinda yatan sebeplari arastirarak
bunlarin ¢6ziimii noktasinda gerekli tedbirleri almak.

Stratejik Hedef 1.3. Ozel egitime ihtiya¢ duyan 6grencilerimizin okulda 6grenim hayatini rahatca
devam ettirebilek uygun egitim ortamlarini hazirlanak.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018|2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG11 Okula yeni baglayan 6grencilerden
418 oryantasyon egitimine katilanlarin orani 80 85 90 95 100 | 100
(%)
PG11b Bir egitim ve 6gretim doneminde 20
B giin ve iizeri devamsizlik yapan 6grenci 418 400 | 3,80 | 3,60 | 3,40 | 3,20
orani (%)
PG.1.1.c | Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan 0 0 1 1 1 1
bireylerin kullanimina uygunlugu (0-1)
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu| Eylem Tarihi

Devamsizlik yapan 6grencilerin tespiti ve erken

111 . L Midir Yardimcst | 20 Eylil-30 Eyliil
uyar1 sistemi icin ¢alismalar yapilacaktir.

112 Devamsizlik yapan qgrenc11er1n velileri ile 6zel Rehberlik Servisi Her aymn son
aylik toplant1 ve gortismeler yapilacaktir. haftasi

Okulun 06zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin
1.1.3 |kullanimmin kolaylasitirilmas: i¢in rampa ve|Miidiir Yardimcist | Mayis 2020
asansor eksiklikleri tamamlanacaktir.

1.1.4 | Okul tanitim kuliibii olusturulacak Rehberlik Servisi |Mart 2019

9. smif Ogrencilerine 1 giinlitk oryantasyon

115
programi uygulanacak

Rehberlik Servisi | Eyliil 2019
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TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI
Stratejik Amac 2: Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler
olabilmesi i¢in egitim ve dgretimde kalite artirtlacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim
anlayist ile 6grencilerimizin akademik basarilari ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.2. Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir
sekilde iist 6grenime veya istihdama hazir hale getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gegilecektir.

Stratejik Hedef 2.3. Destekleme ve yetistirme kurslarina olan katilimin arttirilmasini saglamak.

Stratejik Hedef 2.4. Sosyal gelisimin akademik gelisim {izerindeki olumlu etkilerinin
farkindaligini olusturarak 6grencilerin sosyal ve kiiltiirel alanlarda gelisimini desteklemek.

Stratejik Hedef 2.5. Okulumuzda ders isleme etkinliklerinde EBA’nin kullanim agirligini
arttirarak etkin 6grenme ortamlarini hazirlamak

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018|2019 [2020 [2021 |2022 | 2023
PG.21 z;zl;dlr belgesi alan 6grenci sayisi 67.49 68 70 71 79 73
PG22a Rehber(l)lk servisine ulasan 6grenci 69 71 75 82 85 9
sayist (%)
PG22b %Z;lberhk servisine ulasan veli sayisi 37 40 50 55 60 20
PG.23 S(,YK dan yararlanan 6grenci sayisi 17.2 20 23 o5 27 30
Ogrencilerin sosyal ve kiiltiirel
PG.24 faalietlere katilma orani (%) 25,9 21 35 42 45 S0
PG.2.5 Okulda EBA kullanim1 (%) 60 65 70 75 80 90
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Eylemler

No |Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

2.1.1 | Bilimsel seminer ve konferanslar yapilacak Rehber Ogretmen Ayda 1 kez

2.1 | Doga egitimleri ile teorik ve pratik bilgi flgili Ogretmenler Mart 2019
birlestirilecek

2.1.3 | Sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin sayis1 arttirilacak Mudur ?(ad1mc1s1 / Mart 2019

Ilgili Ogretmenler
214 Seminer donemlerinde 6gretmenlere EBA etkin Miidiir Yardumeist Haziran 2019

kullanim1 kursu verilecek

2.15

Laboratuvarlarin etkin kullanimi1 saglanacak

Miidiir yardimeisi

Mart 2019

Ogrencilere sinavlara yonelik kaygi diizeyini kontrol

2.21 altina alacak ve iniversiteye gecis konusunda Rehber Ogretmen Her ayin son haftasi
rehberlik yapilacak

2.2.2 | Deneme sinavlar1 yapilacak Midiir Yadimecisi Ayda 2 kez

2.2.3 | Mesleki tanitim seminerleri diizenlenecek Rehber Ogretmen Her ay

2.2.4 | Universite tanitim gezileri diizenlenecek Gezi Kuliibii Nisan-Mayis aylari
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TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amac¢ 3: Egitim ve Ogretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi icin
okulumuzun kurumsal kapasitesi giiclendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1: Okulumuzda egitim Ogretim faaliyetlerinin daha iyi verilmesi igin
okulumuzdaki 6grencilerin agik aktif kullanim alanlarinin iyilestirilmesi

Stratejik Hedef 3.2: Is giivenliginin dncelikle ele alinarak giivenli bir okul ortami1 olusturulmasi,

Stratejik Hedef 3.3: Okul-6grenci ve veli arasindaki iletisim kanallarinin giliglendirilmesi
hedeflenmektedir.

Stratejik Hedef 3.4: Ogretmen niteliginin arttirilmasina yonelik egitici faaliyetlerin yapilmasi

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018|2019 [2020 [2021 |2022 | 2023

PG.3.1 Ogrenci memnuniyet dlcegi 803 82 85 87 89 90
degerlendirme % ’

PG 3.2 Okul gallsflnlartlnln is giigvenligi 85 88 91 95 100 100
farkindalig

PG.3.3 Veli memnuniyet anketi yiizdesi 81 83 85 87 89 90

PG34a Ogr§tmen basina ortalama hizmet i¢i 0.3 0.4 0.5 0.6 0.7 0.8
faaliyet sayis1
Ogretmenlerin ¢alisma

PG.3.4b motivasyonunu artirmaya yonelik 3 4 5 6 7 8
faaliyet sayisi
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

311 Okul bahgesinde kullanilan bank sayist Miidiir Yardimetst Mart 2019
arttirillacak
Ogrencilerin dinlenme yeri icin

3.1.2 | kullanabilecekleri kamelyalar temin | Midir Yardimcist | Mayis 2019
edilecek
Yemekhanede rahat bir ortam saglanmasi

3.1.3 |i¢cin masa ve sira diizeni yeniden dizayn|Miidiir Yardimcisi Mart 2019
edilecek

321 Okul c¢alisanlarma is giivenligi farkindaligt Miidiir Yardimetst Nisan 2019

egitimi verilecek

3.2.2 | Kiiltiirel gezilerin sayist arttirilacak Gezi kuliibii Mart-Haziran 2019
Ogretmen — Veli goriisme randevu takvimi |, . ..

3.3 belirlenecek Midiir Yardimcist Mart 2019

3.4, |Qfremen  motivasyonunu - arttiracak | \r i vardimers: | Mart-Haziran 2019
faaliyetler diizenlenecek
Ogretmenlerin  ihtiyaci olan cihaz ve

3.4.2 | materyaller imkanlar Olgiisiinde temin | Miidiir Yardimcisi Mart-Haziran 2019
edilecek
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BOLUM V

MALIYET
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2019-2023 STRATEJIK PLANI FAALIYET MALIYETLENDIRME TABLOSU

Kaynak Tablosu 2019 2020 2021 2022 2023 Toplam

Genel Biitce 170000 |180000 |200000 |22000 230000 1000000

Valilikler ve Belediyelerin Katkis1 |- - - - - -

Diger (Okul Aile Birlikleri) 181000 |[195000 |210000 |235000 |250000 1071000
TOPLAM | 351000 |375000 [410000 |455000 |480000 2071000
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BOLUM VI

iZLEME VE DEGERLENDIRME
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iZLEME, DEGERLENDIRME VE RAPORLAMA

Icel Anadolu Lisesi stratejik plani 2019-2023 yillar1 arasi igin yapilmustir. izleme ve

degerlendirme agagidaki esaslara bagl kalinarak yapilacaktir:

e Her egitim o6gretim yili basinda o yil gergeklestirilecek her bir hedef veya faaliyet igin,
sorumlu kisiler belirlenecektir. Bu kisilerin, 6grenen okul anlayisini bir davranig olarak
benimsemis olmasina dikkat edilecektir.

e Her calisma yil1 i¢in okul gelisim plan1 hazirlanacaktir.

e Her calisma yili /donemi de ekiplerce faaliyet icin bir iyilestirme plani hazirlanacaktir

e Sorumlu kisi veya ekipler her ay rapor diizenleyerek amaca ulasma veya hedefin
gerceklesme diizeyi hakkinda bilgi sunacaklardir.

e Faaliyetler performans gostergelerine gore degerlendirilecektir. Bu bakimdan her ¢alisma
oncesinde performans gostergeleri gdzden gecirilecektir.

e (Calismalarda verilerin kullanilmas1 ve her seyin rakamlarla ifade edilmesi saglanacaktir.

e Tiim caligmalar agiklik ve hesap verebilirlik ilkesine uygun olarak gerceklestirilecektir.

e Yapilan ¢alismalarin sonucuna gore Stratejik Plan gdozden gegirilecektir.
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EKLER

(*) Dosya ekinde Igel Anadolu Lisesi 2019-2013 stratejik planmnin hazirlanmasinda kullanilan ve
mevcut durum analizine dayanak teskil eden anketler bulunmaktadir.
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EK 1: MEMNUNIYET ANKETLERI

A. ICEL ANADOLU LiSESI OKUL CALISANLARI MEMNUNIYET ANKETI

Degerli Calisanimiz;

Okulumuzun sizlere daha kaliteli hizmet verebilmesi i¢in okuldaki uygulamalarla ilgili goriislerinize
ihtiyag duyulmaktadir. Bu nedenle sizlerin okuldaki uygulamalara iliskin goriislerinizi belirlemek igin
asagidaki anket diizenlenmistir. Sizin yapacagimz degerlendirme; Mevcut durumu belirlemeye onemli
katkilar saglayacaktir.

Anket iki bolimden olusmaktadir. birinci bolimde sizlerle ilgili bilgiler yer almaktadir. ikinci
bolimde ise okul uygulamalarindaki memnuniyetinizi belirlemeye yonelik ifadeler yer almaktadir. Bu
bolimdeki her bir madde de memnuniyet derecenizle ilgili ifadeler 5: her zaman, 4: ¢ogunlukla, 3: sik,
sik 2: ara sira, 1: hicbir zaman, seklinde siralanmaktadir. Sizden beklenen, memnuniyet derecenizi
hangi segenegin en iyi olarak belirttigini distiniiyorsamz ilgili yere (x) isareti koyarak belirtiniz.

Litfen! Tim sorular: eksiksiz ve samimiyetle doldurmanizi rica eder, katkilariniz igin tesekkiir ederiz.

Yusuf ADA
icel Anadolu Lisesi Miidiirii
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1. BOLUM

KIiSISEL BILGILER

1. Cinsiyetiniz:
A. Kadin ()| B. Erkek ()
2. Yasimz:
A. 18-25 yas ()| B.26-33 yas () |C.34-41yas ()
D. 42-39 yas () | E. 50 yas ve tizeri ()
3.Egitim durumunuz?
A. TIkogretim () | B.Ortaogretim (lise) () | C.Yiksek Okul ()
D. Fakilte (Lisans) () E. Yﬁksek Lisans ve ()
ustu
4.Konumunuz:
A. Yonetici () | B. Ogretmen () | C.Digercalisanlar | ()
5. Kag yildir bu okulda ¢alisiyorsunuz?
A. 05 yil () [ B.6-10 yil () [C.10-15yil 0)
D. 16 ve iistii ()
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1. BOLUM

1. Okulumuzda ¢ahisanlarla ilgili kararlar, ¢alisanlarin
katilimiyla demokratik bir sekilde alinir.

2. | Okulumuzda ¢alisanlarin dile getirdigi sikayet ve
oneriler dikkate alinmaktadir.

3. | Okulumuzun kalite politikasini destekliyorum.

4. | Okulda cahstigim isle ilgili ahnacak kararlarda
gorisiim alinmaktadir.

5. | Okul yonetiminden memnunum

6. Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda
iletilir.

7. | Okulumuzda yapilan faaliyetlerde herkes birbirine
yardimci olur.

8. | Okul yoneticileri ile saglikli iletisim kurabiliyorum.
/Okul igerisinde tstlerimle saglikli iletisim
kurabiliyorum.

9. | Okulda, dgretmenler ile saglikl iletisim
kurabiliyorum.
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10. | Okulda, diger ¢alisanlar ile saglikli iletigim
kurabiliyorum.

Performans Degerlendirme Sistemi

11. | Bireysel performans degerlendirmesi adil, tarafsiz
ve objektif olarak yapilmaktadir.

12. | Her tiirli odillendirme ve terfilerde bireysel
performans  degerlendirme  sonuglari  esas
alimmaktadar.

13. | Yéneticinin calisanlar degerlendirirken
kullandig: kriterler ¢alisanlara duyurulur.

14. | Yoneticiler, ¢calisanlarin performansini etkileyen
sebepleri arastirmaktadr.

15. | Yoneticiler, calisanlarin performanslarini
yiikseltmek igin gerekli onlemleri alir.

Motivasyon ve Tatmin

16. | Kendimi okulun degerli bir tiyesi olarak gériirim.

17. | Okulda kendimi giivende hissederim.

18. | Yaptigim isten zevk aliyorum ve isimi seviyorum.

19. | Aldigim ticret yeterlidir.

20. | Yoneticilerin sergiledigi tutum ve davranislar,
calisanlari motive edici yondedir.

21. | Bu okulda ¢alismaktan gurur duyuyorum.

22. | Okul yonetimi goérevimi yerine getirmede bana
destek oluyor.

Kisisel ve Mesleki Gelisim

23. | Yoneticiler, calisanlarin hizmet igi egitim
ihtiyaglarin1 karsilamak igin kisi ve kuruluslarla

ichirlis: vianar

24. | Yoneticiler, caliganlarin mesleklerinde gelismeleri
(HIE’lere katihmlarda, yiiksek lisans yapmada ...)
icin gerekli destegi verir.

25. | Cahstigim okul bana kendimi gelistirme imkani
tamimaktadir.
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Memnuniyet ifadeleri

Memnuniyet Derecesi
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26. | Okul teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima
sahiptir.
27. | Calisanlarin okulda yemek, servis vb. ihtiyaglar: karsilanir.
28. | Okulda ihtiya¢ duydugum malzemeye zamaninda
ulasabilirim (renkli tebesir, fotokopi ...)
29. | Okulda calisanlara, siniflara/biirolara yapilan arag gereg
dagitiminda esitlik ilkesi uygulanir.
30. | Okulda gérevimi yerine getirebilmem igin yeterli arag gereci
buluyorum.
31. | Ogretmenlere saglanan sosyal alan ve hizmetler yeterlidir.
32. | Okulda giivenlik hizmetleri yeterlidir.
33. | Okulumuz huzurludur
Sosyal Etkinlikler
34. | Calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir.
35. | Okulda diizenlenen sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere severek
katilmaktayim.
Insan Kaynaklarinin Etkili Y énetimi
36. | Yonetici tiim ¢alisanlara gérevlerini (is tanimlarini) bildirir.
37. | Okulda dizenlenecek sosyal, kiiltiirel faaliyetlere, egitsel

kol vs.lere, calisanlarin ilgi ve yetenek ve
istekleri dogrultusunda gorevlendirmeler yapilir.
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38.

Okulda ¢alisanlar arasinda gruplagmalar, dedikodular vs..
olmaz.

39.

Calisanlarin 6zliik islemleri diizenli yapilir.

40.

Yoneticiler, karsi fikirlere saygilidir.

41,

Ogretmene  yonelik  hizmetlerde  firsat  esitligi
saglanmaktadir.

42,

Okulda saglik hizmetlerine yonelik islemlere (sevk, rapor,
fatura vb.) gereken 6zen gosterilerek yapilmaktadir.

Topluma Etki ve Katki Durumunun Algilanmasi

43.

Yoneticilerimiz, hizmet alanlarin beklentilerini dikkate alir.

44,

Okul yerel ve genel toplum tizerinde olumlu etki birakacak
calismalar yapmaktadir.

45,

Okul dogal kaynaklari korumakta ve dogal ¢evrenin
korunmasi icin gayret gostermektedir.

46.

Kurumda geri dontsiimii miimkiin atiklar toplanmaktadir.

47,

Okul, cagin gerektirdigi degisme ve gelismeleri takip
edebilmekte ve bu gelismeleri okula tasiyabilmektedir.

Memnuniyet ifadeleri

Memnuniyet Derecesi
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48. | Yoneticilerimiz ¢alisanlarin gorislerini
dikkate almaktadir.
49. | Yoneticilerimiz isinin gerektirdigi yeterlilige sahiptir.
50. | Yoneticilerimiz insan iliskilerine 6nem vermektedir.
51. | Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikei diistincelerin
retilmesini tesvik etmektedir.
52. | Yoneticilerimiz, teknolojik gelismeleri takip etmektedir.
53. | Okulda gorev alanima giren is ve islemlerin
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yiiriitilmesine liderlik yapma firsati taninmaktadr.

54. | Okulda istlerim liderlik davranislar: sergilemektedir.
Lyilestirme Etkinliklerine Destek ve Katilim
55. | Yoneticilerimiz, okulda birlikte caligmay:
(takim c¢alismasini) destekler.
56. | Yoneticilerimiz, katildiklar: hizmet-igi egitim,

konferans
ve seminer sonuglarim ¢alisanlarla paylasirlar.

57. | Yoneticiler, ¢alisanlarin degisim yaratacak fikirleri
desteklenmektedir.
58. | Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini,
iyilestirmeye acik alanlarini vs..calisanlarla paylasir.
59. | Yoneticiler, iyilestirme takim ¢alismalarinin 6nerilerini
dikkate alarak iyilestirmeler yapar.
Motivasyon, Tamma ve Takdir Yaklasimi
60. | Okul yoneticisi, iyi performans gosteren

personeli (veya ekibi) aylikla odiil, takdir,
tesekkiir vs ile odillendirir.

61.

Yoneticiler, iyi performans gosteren personeli/ekibi,
ogretmenler kurulu toplantilarinda, térenlerde vb.
duyurarak takdir eder.

62.

Her turla odallendirme ve terfilerde adil olma,
tarafsizlik ve objektiflik esastir.

63. | Okulda yapilan olumlu isler takdir edilir.
Okulun Vizyon, Misyon ve Degerlerine Iliskin Algilar
64. | Okulumun degerlerini biliyor ve paylasiyorum.
65. | Okulumun misyonunu biliyor ve paylagiyorum.
66. | Okulumun vizyonunu biliyor ve paylasiyorum.
67. | Okulumun temel politikasin1 ve o6nemli

stratejilerini
biliyor ve paylasiyorum.

68.

Okulumuzun insan kaynaklari yonetimi strateji ve
uygulamalarini benimsiyorum.
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1.  BOLUM

GZFT ANALIZI

(Liitfen okulumuzun giiglii ve zayif yonleri; okulumuz i¢in firsat durumunda olan avantajlari ile tehdit
igeren yoOnlere ait diisiincelerinizi maddeler halinde belirtiniz.)

GUCLU YONLER ZAYIF YONLER
1. 1
2 2
3 3
4 4
5 5
FIRSATLAR TEHDITLER
1. 1
2 2
3 3
4 4
5 5
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B. iCEL ANADOLU LiSESIi OGRENCi MEMNUNIYET ANKETI

Sevgili Ogrencimiz;

Okulumuzun sizlerin daha giizel ortamlarda, daha nitelikli bir egitim alabilmeniz ve sizlere daha iyi
hizmet sunabilmemiz igin; gorislerinize ihtiyag duymaktayiz. Bu nedenle asagidaki anket
diizenlenmistir. Sizin yapacaginiz degerlendirme, egitim ve 6gretim hizmetimizin kalitesini artirmada
onemli katkilar saglayacaktir.

Anket iki boliimden olusmaktadir. Birinci bsliimde sizlerle ilgili bilgiler yer almaktadir. ikinci
boliimde ise memnuniyetinizi belirlemeye yonelik ifadeler yer almaktadir. Bu bdéliimdeki her bir
maddede memnuniyet derecenizle ilgili ifadeler 5: her zaman, 4: ¢ogunlukla, 3: sik, sik 2: ara
sira, 1: hicbir zaman, seklinde siralanmaktadir. Sizden beklenen, memnuniyet derecenizi hangi
secenegin en iyi olarak belirttigini diigiintiyorsamz ilgili yere (x) isareti koyarak belirtmeniz.

Liitfen! Tiim sorulari eksiksiz ve samimiyetle doldurunuz. Katkilariniz i¢in tesekkiir ederiz

Yusuf ADA
icel Anadolu Lisesi Miidiirii
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1. BOLUM

1. SINIFINIZ:

a. 9.Smuf [ ()| b.[210.Smuf | ()| c. | 11.Smmf| ()| d. | 12. Smuf | ()

2. CINSIYETINIiZ:

a. Kiz ()] b Erkek | ()

1. BOLUM

Okulumuzda kantin bulunmaktadar.

2. | Okulumuzun kantininde ihtiya¢ duydugum seyleri bulabiliyorum.

3. | Okul kantininde gorevli Kisiler 6grenciye giiler yiizli ve nazik
davranmaktadirlar.

4. | Okul kantininde satilan malzemeler kaliteli ve giivenilirdir.

5. | Okul kantininde satilan gida iriinleri saghkhdir.

6. | Okulumuz kantininde satilan yiyecek ve iceceklerin fiyatlar: uygundur.

7. | Okulumuzun yemekhanesinde yemek yiyorum. Evet () Hayir()
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8. Yemekhanede ¢ikan yemekleri begeniyorum.
9. Yemekhane temiz ve bakimlidir.
10. | Yemekler ¢esitli ve doyurucudur.
11. | Yiyeceklerde kullanilan malzemeler temiz ve tazedir.
Okul Servisleri
12. | Okulumuzun servisleri ile okula gidip geliyorum. Evet () Hayir()
13. | Okulumuzun servisleri givenlidir.
14. | Okulumuzun servisleri her zaman saatinde gelir.
15. | Okul servis soforimiiz bize saygih davranir.
Tletisim
16. | Ihtiya¢ duydugumda okul yoneticileriyle rahatlikla goriisebilirim.
17. | Thtiya¢ duydugumda ogretmenlerle rahathikla gorisebilirim.
18. | Ihtiya¢ duydugumda okul c¢alisanlariyla rahatlikla gériisebilirim.
19. | Okulumuzdaki tim duyurular 6grencilere zamaninda iletilir.
Okul Hizmetlerine Ulasma
20. | Okul kiitiphanesi veya kitapligi istedigim zaman c¢ahsabilecegim
niteliktedir.
21. | Okulumuzun laboratuarindan (bilgisayar, fizik, kimya...) yararlanirim.
22. | Okulumuzun spor alanlar: (salon ve bahge) yararlanabilecegim sekildedir.
23. | Okulumuzda ulasabilecegim bilgi kaynaklar: gesitlidir.
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Dilek, Oneri ve Sikayetler 5 4 |3
24. | Ogretmenlerime ilettigim sorunlarin ¢éziimiine gayret gosterilir.
25. | Okul yonetimine ilettigim sorunlarin ¢éziimiine gayret gosterilir.
26. | Smuftemsilcimiz, dilek, oneri ve sikayetlerimizi ilgili kisilere ulastirir.
27. | Okulumuza ilettigimiz oneri ve isteklerimize cevap verilir.
Giivenilirlik
28. | Okulumuz yoneticilerine giivenirim.
29. | Okulumuz 6gretmenlerine giivenirim.,
30. | Okulumuzun diger ¢alisanlarina (memur, hizmetli ...) givenirim.
Kararlara
31. | Okulumuzda 6grenci temsilcilerini 6grenci|e|r<saet<;grr.n
32. | Okul Ogrenci Kurulu égrencileri temsil edebilmektedir.
Ogrenci isleri

33. | Okulumuzdan istedigim belgeleri (6grenci belgesi, kimlik) zamaninda

alabilirim.
34. | Okulumuzda saglik sorunu yasadigimizda gerekli hassasiyet gosterilir.

Rehberlik ve Yonlendirme Hizmetleri

35. | Okulumuzun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.
36. | Ihtiyag duydugumda kisisel sorunlarimla ilgili rehberlik hizmeti alabilirim.
37. | Okulumuzdan mezun olduktan sonra gidebilecegim bir st egitim kurumu

hakkinda yonlendirme yapilmaktadir.
38. | Okulumuzda 6grencilerin ilgi, istek ve yeteneklerine uygun yonelmelerini

saglayacak sistemli rehberlik hizmetleri verilmektedir.

EGiTiI\/.I-(")GRETi.M
FAALIYETLERI
Ders Programlan

39. | Dersler seviyemize uygun olarak islenir.
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40. | Okulda edindigim bilgilerin giinliik hayatta ve/veya daha sonraki 6grenim
hayatimda isime yarayacagini diigtiniiyorum.
41. | Islenen konular benim anlayabilecegim diizeydedir.
42. | Derslerin islenisi icin yeterli siire ayrilmistir.
43. | Derslerinigerigi benim ilgimi ¢cekecek sekilde diizenlenmistir.
Ogrenme/Ogretme Yontem ve Teknikleri
44. | Dersler zevkli gegmektedir.
45. | Derslerin islenisinde farkli yontemler kullaniimaktadir.
46. | Bize 6grenme ve basarma firsati taninmaktadr.
47. | Ogrendigimiz bilgilerin (deneyler, projeler, o6devler vb.
yontemlerle)
uygulamasi da yapilmaktadir.
Sinif Ortami
48. | Anlamadigim bir seyi 6gretmenlerime rahatlikla sorabiliyorum.
49. | Simifta goris ve onerilerimi rahatlikla dile getirebiliyorum.
50. | Hata yaptigimda iyi niyetle ve hosgorii ile yonlendirilecegimi biliyorum
Ders Arac ve Geregleri
51. | Ders kitaplar1 islenen konuya uygun olarak segilmistir.
52. | Derste konuya goére uygun arag ve geregler kullaniimaktadir.
93. | Sinifta veya laboratuarlarda yeterli arag gere¢ bulunmaktadir.
54. | Ders arag ve gereglerini(bilgisayar, tepegéz, deney araclari vb.)
kullanabiliyoruz.
Ders Arasi
55. | Ders aralarinda dinlenme imkani buluyorum.
56. | Ders aralar (teneffiisler) zaman acisindan yeterlidir
57. Téenelfﬁislerde bir sorun oldugunda nobetgi 6gretmenler hemen mudahale
58. E)eergilrrlalarlnda ihtiyaglarimi giderebiliyorum.
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Memnuniyet Derecesi
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Sosyal, Kiiltiirel ve Spor Etkinlikler 5 4 3| 2
59. | Okulumuzda sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.
60. | Okulumuzda sportif faaliyetler diizenlenmektedir.
61. | Dizenlenen sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere severek katiltyorum.
62. | Okulum sahip oldugum yetenekleri gelistirme imkani saglar.
63. | Ilgi duydugum sportif faaliyeti okulumuzda yapma imkani buluyorum.
Ogrenci Kuliipleri

64. | Katilacagimiz kulupleri (Yesilay, Kizlay...) istek ve

yeteneklerimiz

dogrultusunda segeriz.
65. | Kulip ¢alismalarimin faydal oldugunu diisiiniiyorum.
66. | Kulip ¢alismalarina severek katiliyorum.

Belirli Giin ve Haftalar

67. | Okulumuzda belirli giin ve haftalarla (Ogretmenler Giinii, Trafik Haftasi ...)

ilgili kutlamalar yapilmaktadir.
68. | Okulumuzda yapilan belirli giin ve hafta kutlamalarini begeniyorum.

Okulun Fiziki Ortam

69. | Okul binas1 ve diger fiziki mekanlar (spor salonu, okul bahgesi ...) yeterlidir.
70. | Okulumuzun bahgesi, spor salonu vb. alanlari ders disinda da

yararlanabilecegim sekilde diizenlenmistir.
71. | Smufta rahatlikla oturabiliyor, dersleri en iyi sekilde izleyebiliyorum.
72. | Smiflarimiz ders islemeye uygundur.
73. | Okulumuzun masa, sandalye, sira, mobilya vb. esyanin yerlesim bigimi

(ergonomi) giizeldir.
74. | Okulumuzun igi ve dig1 temizdir.
75. | Okulumuzdaki tuvalet ve lavabo sayis: yeterlidir.
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76.

Tuvalet ve lavabolar temizdir.

77.

Okulumuzun isinmast yeterlidir.

Giivenlik

78.

Okulumuzda yabanci kisilere kars1 giivenlik onlemleri alinmaktadir.

79.

Okulumuzda yangin ve dogal afetlere (deprem, sel, ...) kars1 gerekli
giivenlik 6nlemler alinir.

Degerlendirme, Odiil, Tesekkiir ve Takdir Belgeleri

80.

Okulumuzda ders ici ve ders dis1 basarilar ile 6rnek davraniglarimiz
odillendirilir.

81.

Ogretmenler smav sonuglarimin degerlendirmesinde (sozli, yazili sinav)
tarafsiz davranirlar.

82.

Hazirlanan sinav sorulari ve yapilan degerlendirmeler 6grenci olarak
bizlerin gergek basarisini 6lgmektedir.

83.

Odullendirme ve cezalandirmalarda tarafsiz ve adil davranilir.

Olumlu Davrams Kazanma ve Egitim

84.

Okulumuzda Atatiirk’ e ve diger devlet biiyiiklerine sevgim artti.

85.

Okulumuzda milli ve manevi degerlerimiz benimsetilmektedir.

86.

Okulumuzda temel ahlaki degerler (dogruluk, diriistlik vb.)
kazandiriimaktadir.

87.

Tercih sansim olsa yine bu okulu segerdim.

o1
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1.  BOLUM

GZFT ANALIZi

(Liitfen okulumuzun giiglii ve zayif yonleri; okulumuz igin firsat durumunda olan avantajlar ile tehdit igeren
yonlere ait diisiincelerinizi maddeler halinde belirtiniz.)

GUCLU YONLER ZAYIF YONLER
1. 1
2 2
3 3
4 4
5 5
FIRSATLAR TEHDITLER
1. 1
2 2
3 3
4 4
5 5
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C. ICEL ANADOLU LISESI VELI MEMNUNIYET ANKETI

Toplam Kalite Yonetimi ve 2010/14 sayili genelge kapsaminda 2019-2023 Stratejik planlamasini
yapmak, okulumuzda vyiiriitillecek calismalara 1sik tutmak, mevcut durumumuzu gérmek, okulumuzun
gelisim hedeflerini belirlemek igin sizlerin gorislerine ihtiyacimiz vardir. Liitfen her maddeyi dikkatlice
okuyunuz ve katilma derecenizi kutucugun igini ¢arpi (X) isareti ile isaretleyerek belirtiniz.

Katkilariniz i¢in tesekkiir ederiz...

Yusuf ADA
icel Anadolu Lisesi Miidiirii
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I. BOLUM

KISISEL BILGILER
1. Cinsiyetiniz:
A.Kadin () | B.Erkek ()
2. Yasinz:
A.30vedahaaz | () |B.31-35Yas () C. 36-40 Yas ()
D.41-45 Yas () | E.45Yasve Usti ()
3. Egitim Durumunuz:
A. Tlkokul () | B.Ortaokul () C. Lise ()
D. Universite () | E.Diger( )
4. Bu okulda 6grenim goren kag ¢ocugunuz var?
5. Kag yildir okulun velisisiniz?
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. BOLUM

Okulumuzda kantin bulunmaktadair.

2. | Okulumuz kantininde satilan malzemeler kaliteli ve giivenilirdir

3. | Okulumuz kantininde satilan gida iiriinleri sagliklidir

4 | Okulumuz kantininde satilan yiyecek ve iceceklerin fiyatlar: uygundur.

Cocugum okulun yemekhanesinde yemek yiyor. Evet () Hayir()

6. | Yemekhanede ¢ikan yemekler giizeldir/.

7. Yemekhane temiz ve bakimlidir.

8. | Yemekler gesitli ve doyurucudur.

9. | Yiyeceklerde kullanilan malzemeler temiz ve tazedir.
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Okul Servisleri

10. | Cocugum okul servisleri ile okula gidip geliyor. Evet () Hayr()
5 4 2 |1
11. | Okulumuzun servisleri giivenlidir.
12. | Okulumuzun servisleri her zaman saatinde gelir.
Iletisim
13. | Ogretmenlere ihtiya¢ duydugum an rahathkla ulasabilir ve goriisebilirim.
14. | Okul Miidiirii ve diger yoneticilere ihtiyag duydugum an rahatlikla ulasabilirim.
15. | Cocugum hakkinda gerekli bilgilendirme zamaninda yapilir.
16. | Ilgili kisilere (midiir, miidiir yard.) Telefon ettigimde gorisebilirim.
Okul Hizmetlerine Ulasma
17. | Ihtiyag duydugumda Okul kiitiiphanesinden yeterli diizeyde yararlanabiliyorum.
18. | Okulumuzun laboratuarindan  (bilgisayar, fizik, kimya...)

yeterince
yararlanabiliyorum.
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19.

Okulumuzun spor salonundan yeterince yararlanabiliyorum.

20.

Okulumuzun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.

Dilek, Oneri ve Sikayetler

21.

Ogretmenlere ilettigim sorunlar, dikkatle dinlenir ve sorunun ¢6ziimiine gayret
gosterilir.

22.

Okul yonetimine ilettigim sorunlar, dikkatle dinlenir ve sorunun
¢Oziimiine

gayret gosterilir.

Giivenilirlik

23.

Okulumuzun 6gretmenlerine giivenirim.

24,

Okul mudiiriine ve okul idaresine gavenirim.

25.

Okulumuzun diger personeline (memur, hizmetli... ) gavenirim.

26.

Okul yonetiminin o6grenciler ve okul ile ilgili aldig: kararlara giivenirim.

Kararlara
Katilim

27.

Okulumuzda kararlar alinirken veli gortsleri de dikkate alinir.

28.

Okul Aile Birligi velileri temsil edebilmektedir.

32.

Siifta 6grenciyi ilgilendiren konulara iliskin alinacak kararlarda 6gretmen
bizim
gorisimizi alir.

29.

Okulumuzun vizyonunu (en biiyiik hedefini) biliyor ve destekliyorum.
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Okulumuzda 6grenci saglik sorunu yasadiginda gerekli hassasiyet gosterilir.

31. | Ogrenci kayit/kabul islemleri gerektiginde alinacak nakil, 6grenci belgesi vb.
belgeler zamaninda diizenlenir.

32. | Okulumuzun 6grenci islerinde giiler yiizle karsilaniriz.

33. | Okulumuzdan mezun olduktan sonra gocugumun gidebilecegi bir Gist egitim
kurumu hakkinda yonlendirme yapilmaktadir.

34. | Okulumuzda &grencilere yonelik yapilan rehberlik ve psikolojik
danismanlik hizmetleri yeterlidir.

35. | Cocuklarimizin gelisim siireci ile ilgili yeterli bilgi alabiliyoruz.

Okulumuzda ¢ocuklarimizin kazandig: bilgiler, giinliik hayatta ve/veya daha
sonraki 6grenim hayatinda kullanabilecekleri niteliktedir.

37. | Islenen konular 6grencinin dizeyine uygundur.

38. | Cocugumuz anlamadigi bir seyi 6gretmenine rahatlikla sorabilmektedir.

39. | Cocugumuz smifta goriis ve onerilerini rahatlikla dile getirebiliyor.
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Ders Arag ve Geregleri

40. | Ders kitaplar: islenen konuya uygun olarak secilmistir.
41. | Ders arag ve geregleri aktif bigimde kullanilmaktadr.
42. | Simifta veya laboratuarlarda yeterli ara¢ gere¢ bulunmaktadir.
Ders Aras1

43. | Ders aralar1 (teneffisler) zaman agisindan yeterlidir.
44. | Ders aralarinda 6grenci dinlenme imkan1 bulmaktadir.
45. | Ders aralarinda 6grenciler ihtiyaclarini giderebilmektedir.

Sosyal, Kiiltiirel ve Spor Etkinlikler
46. | Okulumuzda yeterince sosyal ve kiiltirel faaliyetler diizenlenmektedir.
47. | Okulumuzda yeterince sportif faaliyetler diizenlenmektedir.
48. | Diizenlenen bu faaliyetlere katilimda herkese firsat taninmaktadir.
49. | Diizenlenen sosyal, kiilttrel ve sportif faaliyetleri begeniyorum.
50. | Cocugumuz ilgi duydugu sportif faaliyetleri okulda yapma olanagini

bulmaktadir.
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Okulumuzun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.

52. | Simiflar ders islemeye uygundur.

53. | Okulumuzda masa, sandalye, sira, mobilya vb. esyanin yerlesim bigimi (ergonomi)
guizeldir.

54, | Okulumuzun i¢i ve dis1 temizdir.

55. | Okulumuzdaki tuvalet ve lavabo sayisi yeterlidir.

56. | Tuvalet ve lavabolar temizdir.

57. | Okulumuzun isinmasi yeterlidir.

58. Okulumuzda yeterli giivenlik 6nlemleri alinmaktadir.

Ogrenci basarilar1 degerlendirilirken (Not Verme, Karne vb.) objektif
(tarafsiz )kriterler gecerlidir.

60. Okulumuzda her tiirlii 6diillendirme objektif kriterlere gore yapilir.
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Olumlu Davranis Kazanma ve Egitim

61. | Cocuklarimiz okulda, Atatiirk’ii ve diger devlet biiyiiklerini daha iyi tanimaktalar
ve onlara sevgileri artmaktadir

62. | Cocuklarimiz okulda milli ve manevi degerlerini 6grenebilmektedir

63. | Cocuklarimiz okulda Cumhuriyetin temel niteliklerini tanimakta, Demokratik tutum
ve davramslar kazanmaktadirlar.

64. | Cocuklarimiz okulda temel ahlaki degerleri (dogruluk, duristlik vb.)
ogrenebilmektedir.

65. | Okulumuzda ¢ocuklarimiz olumlu bir kisilik kazanabilmektedirler.

Siire¢ Y onetimi

66. | Okulumuzda yapilan calismalar: ve bunlari kimlerin yaptigini biliriz.

67. | Okulumuzda daha iyiye ulagsmak icin yeni projeler tretilir, yeni ¢alismalar baslatilir.

68. | Yapilan her isin sonunda elde edilen basar: 6l¢iikir.

69. | Egitim ogretim faaliyetleri okuldan hizmet alan herkesin okuldan beklentilerine
gore dizenlenir.

70. | Egitim hizmetinden yararlanan herkesin hizmetten memnun olup olmadig: dl¢tilir.

Maddi Kaynaklarin ve Bilgi Birikiminin Y énetimi

71. | Okulumuzun her tiirli kaynag: okul gelisim planlar: dogrultusunda kullaniimaktadir.

72. | Okul binasi, egitim arag geregleri ve tiirlii malzeme egitim amacina uygun sekilde
kullanilmaktadir.

73. | Egitim arag gerecinin ve diger malzemelerim bakim ve onarimi diizenli olarak yapilir.

74. | Teknolojik gelismeler takip edilir ve okulumuza tasinir.

75. | Okulumuzdaki bilgi kaynaklarindan (internet) veliler ve ¢evre de yararlanmaktadr.
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1. BOLUM

GZFT ANALIZi

(Litfen okulumuzun giiglii ve zayif yonleri; okulumuz i¢in firsat durumunda olan avantajlari ile tehdit
iceren yoOnlere ait diisiincelerinizi maddeler halinde belirtiniz.)

GUCLU YONLER ZAYIF YONLER
1 1.
2 2.
3 3
4 4
5. 5
FIRSATLAR TEHDITLER
1 1.
2 2.
3 3
4 4
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